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VERBALE DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI FARMACIA
del 04 maggio 2021

L'anno duemilaventuno, il giorno 04 del mese di maggio, alle ore 13.00, in modalita mista, si &
riunito, su convocazione del Direttore, il Consiglio del Dipartimento di Farmacia, riservato ai Professori di |
e Il fascia, per discutere il seguente punto all'ordine del giorno:

1 — Piano Straordinario Associati 2020: provvedimenti.

Amelia Cataldi, Direttore, i Proff. Luigi Brunetti, Alessandro Cama, Giuseppe Carlucci, Luigina
Cellini, Antonio Di Stefano, Antonella Fontana, Nazzareno Re, Rosa Amoroso, Ivana Cacciatore,
Christian Celia, Felisa Cilurzo, Cecilia Coletti, Giuseppe Di Biase, Francesco Epifano, Viviana di
Giacomo, Mara Di Giulio, Luisa Di Marzio, Marcello Locatelli, Alessandro Marrone, Luigi Menghini,
Adriano Mollica, Giustino Orlando e Loriano Storchi.
Risulta assente giustificato il Prof. Piero Del Boccio, Salvatore Genovese e Susi Zara

Il Direttore, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta e passa alla
discussione dell'ordine del giorno.

Assume le funzioni di segretario verbalizzante la Prof.ssa Antonella Fontana.

1 - Piano Straordinario Associati 2020: provvedimenti.

Il Direttore sottopone all'attenzione dei Professori di | e Il fascia afferenti al Dipartimento di
Farmacia la proposta formulata, in data 03.05.21 dal Consiglio ristretto ai Professori di | fascia di seguito
riportata:

II Direttore fa presente che nella riunione del Senato Accademico del 13/04/2021 il Rettore, in riferimento

al Piano Straordinario Associati 2020, ha evidenziato che, a seguito della entrata in vigore della
conversione in legge del Decreto Milleproroghe - rif.to: art. 6, co. 5 sexies, lett. b) del D.L. 30.12.2019 n.
162 — I'Ateneo, con nota prot. n. 1620 del 13/01/2021, ha inviato apposito quesito al MUR che, con nota
acquisita agli atti prot. n. 4323 del 22.1.21, ha risposto che sono previsti due differenti criteri di utilizzo:

|* Piano Straordinario Associati 2019 di cui al D.M. 364/2019 “...Per quanto riguarda le progressioni di
carriera autorizzate a valere sulle risorse di cui allart. 1, comma 401, della L. 145/2018 continuano a
trovare applicazione le modalita ivi indicate e come esplicitate nel DM 364 del 11 aprile 2019" ovvero
almeno la meta dei posti art. 18 co. 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e non piu del 50% art. 24 co.
6 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - assunzione entro il 31.12.2021;

[I* Piano Straordinario Associati 2020 di cui al D.M. 84/2020 “1) fino al 50 % dei posti, ai sensi
dell'articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 2) per almeno il 50 % dei posti, entro il 31
dicembre 2022, ai sensi dell'articolo 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 240", 5-sexies, della
. n. 8/2020 assunzione non prima del 1.1.2022 ed entro 31 dicembre 2022.

Con riferimento all'utilizzo del Piano Straordinario Associati 2020, di cui al citato D.M. 84/2020, il Rettore,
ha richiamato quanto & emerso nella riunione della Consulta dei Direttori di Dipartimento in data 16.
3.2021,nella quale & stato deciso di prendere in considerazione i ricercatori che abbiano acquisito

['abilitazione entro tale data, ed inoltre:



1.La necessita che, al fine di verificare la possibilita di attivare il predetto Piano Straordinario con la piena
utilizzabilita della procedura valutativa ex art. 24 comma 6, si prescinda — in via derogatoria
limitatamente alle procedure da attivare con il predetto Piano Straordinario — dal valore dellR della
ricerca dipartimentale (R>1 rispetto al panorama nazionale - la R del SSD del Dipartimento uguale o
superiore a 0.8, del 20% inferiore al valore R=1 corrispondente al livello della ricerca nel settore in linea
con la media nazionale, ovvero ricompreso almeno nel terzo quartile della graduatoria nazionale).
L'esigenza derogatoria trova la motivazione nella stessa ratio che ha portato il legislatore — in particolare
quello della legge Gelmini — ad individuare la categoria dei ricercatori universitari a tempo indeterminato
come in via di esaurimento.

Proprio sulla scorta della medesima filosofia — al fine di consentire il maggior numero di passaggi dal
ruolo di RU a quello di PA — & necessario non limitare la possibilita per i Dipartimenti di prevedere

Iattivazione del predetto piano mediante le procedure valutative;

2.Le istanze dipartimentali — da formulare entro il 10 maggio 2021 e da inviare al Nucleo di Valutazione
per il previsto parere, che redigera un elenco delle stesse nel quale saranno evidenziate in termini
decrescenti le istanze di attivazione che pili soddisfano le esigenze di Ateneo, tenuto conto delle carenze
didattiche e del numero degli studenti. Le procedure saranno pertanto attivate nell'ordine indicato dal
Nucleo fino a n. 13 procedure (tenuto conto della disponibilita economica conferita dal predetto piano ed

il costo di un passaggio da RU a PA quantificato nella somma di € 186.083);

3.L'attivazione di una procedura ex art. 24 comma 6 a valere su questo piano straordinario determinera
in capo al Dipartimento I' “imputazione” di 0,1 punti organico per ciascuna procedura, consumando in
quota parte la disponibilita del dipartimento medesimo.

Il Consiglio passa quindi ad analizzare le esigenze didattiche 2021/2022 degli SSD afferenti al
Dipartimento di Farmacia che presentano ricercatori universitari abilitati alla data del 16.03.2021,

Numero abilitati di |l fascia al 16 marzo 2021

BIO/14 2

BIO/15
CHIM/06
CHIM/08
MED/07

Il Direttore ricorda, inoltre, che alla data del 16.03.2021, al Dipartimento afferivano 19 Ricercatori

1
4
4
1

Universitari dei quali 11 abilitati e di questi uno abilitato in due SSD, rappresentando circa 1/3 degli
abilitati dell'intero Ateneo. Al 30 aprile 2021 un altro ricercatore ha ottenuto I' Abilitazione Scientifica
Nazionale.



Pertanto, il Consiglio di Dipartimento ristretto ai Professori Ordinari, all'unanimita

PROPONE
di inviare al Magnifico Rettore e al Nucleo di Valutazione la richiesta di posti di Il fascia art.24, comma 6,
Legge 30.12. 2010, n. 240, a valere sul Piano Straordinario Associati 2020, nei seguenti SSD: BIO/14,
BIO/15, CHIM/06, CHIM/08, MED/07.

Il Consiglio di Dipartimento ristretto ai Professori Ordinari e Associati, unanime,

VISTA l'entrata in vigore della conversione in legge del Decreto Milleproroghe - rif.to: art. 6, co. 5 sexies,

lett. b) del D.L. 30.12.2019 n. 162;

VISTO. Il Piano Straordinario Associati 2020 di cui al D.M. 84/2020;

CONSIDERATO il numero (11) di Ricercatori Universitari afferenti al Dipartimento di Farmacia forniti di

Abilitazione Scientifica Nazionale alla data del 16.03.2021;

CONSIDERATE le esigenze didattiche 2021/2022 negli SSD nei quali sono presenti ricercatori abilitati;
DELIBERA

di inviare al Magnifico Rettore e al Nucleo di Valutazione la richiesta di posti di Il fascia art.24, comma 6,

Legge 30.12. 2010, n. 240, a valere sul Piano Straordinario Associati 2020, nei seguenti SSD: BIO/14,

BIO/15, CHIM/06, CHIM/08, MED/07.

Il presente verbale viene approvato seduta stante.

Null'altro essendovi da discutere o deliberare, la seduta é tolta alle ore 13:50.

Il Segretario Il Direttore

Antonella Fontana @ ta
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